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Abbildung 1: ibobb MaRnahmen im Rahmen der schulischen Bildungs- und Berufsorientierung
(Bundesministerium fur Bildung, Wissenschaft und Forschung, 2016) ) .
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Faktoren erfolgreicher Berufsorientierung an der PTS

Vorbereitung eines erfolgreichen nachschulischen Ubergangs

Erwerb von Berufswahlkompetenz
Befahigung zur lebenslangen beruflichen Gestaltung
Ziele der BO
Ziele, Verantwortlichkeiten, Zeitplanung
Kontinuitat & Systematik
Langfristigkeit ZLeitliche Schulinternes Schulkonzept
Prozessorientierte Arbeit im Sinne von Einbindung BO-Konzept Fokus auf dem Lernprozess der Jugendlichen

Angeboten, die aufeinander aufbauen VerknUpfung mit Landesprogrammen
& nationalen Strategien

Ausfihrliches Curriculum, Verankerung im

Leitung unter derVision ,,BO als Aufgabe der
gesamten Schule®

Zusammenarbeit mit Eltern, Wirtschaft usw. : ,
Kooperation Anstold von schulinternen

Frihzeitige Einbindung

- . . & Netzwerke Entwicklungsprozessen
Klarung gemeinsamer Ziele

Klarung von Ressourcen
& organisatorischen Rahmenbedingungen
Qualifiziertes
Vernetzung und Unterstitzung eines BO-Teams Personal
Commitment, Vertraven, Arbeit im Team
Langfristiger Wachstum- und Kompetenzaufbau

Abbildung 2: Faktoren erfolgreicher Berufsorientierung (eigene Darstellung nach Driesel-Lange et al., 2020)
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Die PTS als Schule der Berufsorientierung und Berufsgrundbildung
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POLYTECHNISCHE SCHULE

Orientierungsphase

Kooperation mit externen

o Berufspraktische Tage

BERUFSORIENTIERUNG
und BERUFSFINDUNG
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Unterricht im Fachbereich SEL-Gesprache

Pflichtgegenstand
Berufs- und Lebenswelt

Abbildung 3: Curriculare Strukturmerkmale der Berufsorientierung und Berufsfindung
an der PTS (Telsnig, Bauer & Zenz, 2025)
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Die PTS als Schule der Berufsorientierung und Berufsgrundbildung

Technik

of 1.1

Bau Elektro Holz Metall

Dienstleistungen

0

Handel/Buro Gesundheit/Schonheit/Soziales Tourismus

B1. Alternative Pflichtgegenstdnde Cluster Technik
Fachbereiche Bau Elektro  Holz Metall
Digitale Grundbildung 1 1 1 1
Naturwissenschaftliche Grundlagen und Ubungen 2 2 2 2
Technisches Zeichnen 2 2 2 2
Fachkunde 2 2 2 2
Fachpraxis 7 7 7 7
Zwischensumme 14 14 14 14
Gesamtwochenstundenanzahl (A, B1) 32 32 32 32

Abbildung 4: Alternative Pflichtgegenstande Cluster Technik (BMB, 2025)

B2. Alternative Pflichtgegenstande Cluster Dienstleistungen
Fachbereiche Handelund Gesundheit, Tourismus

Biliro Schonheit

und Soziales

Digitale Grundbildung 3 2 2
Betriebswirtschaftliche Grundlagen 2 1 1
Buchfiihrung und Wirtschaftsrechnen 3 2 2
Fachkunde 1 4 3
Fachpraxis 5 5 5
Berufsbezogene fremdsprachliche 1
Konversation
Zwischensumme 14 14 14
Gesamtwochenstundenanzahl (A, B2) 32 32 32

Abbildung 5: Alternative Pflichtgegenstande Cluster Dienstleistungen (BMB, 2025)
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Forschungsprojekt ,,Berufsorientierung an Polytechnischen
Schulen (BePo)“
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Forschungsprojekt ,Berufsorientierung an Polytechnischen
Schulen (BePo)“

/-Berufswahlkompetenz ) StUdlendeSIgn (-Reflexion der )
von Schilerinnen und Berufsfindung von
Schilern e Langsschnitt Jugendlichen

e Einschatzung 3 Erhebungszeitpunkte * Weiterentwicklung der
Schulleitungen zur ¢ 4 Bundeslinder Berufsorientierung an PTS
Berufsfindung 2 Kohorten

- J

A Projektziele s Frgebnisse

Abbildung 6: Forschungsprojekt BePo (eigene Darstellung)
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Forschungsprojekt ,,Berufsorientierung an Polytechnischen
Schulen (BePo)“

Schiiler:innenbefragung (Langsschnitt: t1-t2-t3: n=484)

Soziodemograph. Daten

Berufswahlklarheit u. —zuversicht; Lehrstelle ja/nein; Unterstitzung durch BO-MaBnahmen der PTS
Berufswahlkompetenz (Lipowski et al., 2021)

n=2346 n=2719 n=1608
Sept. Marz J}'u'}:’
2022 2023 2023
t1 t2 t3
n=46 n=41 n=46

Befragung der Schulleitungen

offene und geschlossene Fragen zu den Perspektiven der Schulleitungen auf die aktuellen
Rahmenbedingungen, Entwicklungen und Herausforderungen der schulischen BO an der PTS

Abbildung 7: Schiiler:innenbefragung und Befragung der Schulleitungen (eigene Darstellung)
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Zentrale Ergebnisse und Praxisimpulse3

Berufsorientierung
an Polytechnischen

Schulen

Zentrale Ergebnisse der Langsschnittstudie
2022/23 und Praxisimpulse

Abbildung 8: Zentrale Ergebnisse BePo
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Forschungsprojekt ,,Berufsorientierung an Polytechnischen

Schulen (BePo)*

Entwicklung der beruflichen Zielklarheit
innerhalb eines Schuljahres (%)
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Abbildung 9: Entwicklung der beruflichen Zielklarheit innerhalb eines Schuljahres
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Forschungsprojekt ,,Berufsorientierung an Polytechnischen
Schulen (BePo)”

Fazit Schiilerinnen- und Schiilerbefragung

e Viele der befragten Jugendlichen kommen bereits mit ersten beruflichen Vorstellungen
in die PTS.

e Die PTS kann die berufliche Zielklarheit bei einem grolsen Teil der Schilerinnen und
Schiler im Verlauf des Schuljahres deutlich starken.

e Esgibt Jugendliche, bei denen die Zielklarheit stagniert oder voribergehend abnimmt.

e Diese Befunde unterstreichen die Bedeutung individueller Entwicklungsverlaufe sowie
die Notwendigkeit, mogliche Risikokonstellationen frihzeitig zu erkennen.
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Forschungsprojekt ,,Berufsorientierung an Polytechnischen
Schulen (BePo)”

Fazit Schulleitungsbefragung

e Berufsorientierung muss als ein schulibergreifender, frih einsetzender und systematisch
begleiteter Prozess verstanden werden.

* Die nachhaltige Sicherung der PTS erfordert gezielte Ressourcenbereitstellung sowie ein breites
gesellschaftliches Commitment zur Forderung (bildungsbenachteiligter) Jugendlicher.

e Zur Weiterentwicklung der PTS bedarf es ein abgestimmtes Mallnahmenpaket, das strukturelle,
personelle und kommunikative Aspekte gleichermalien bericksichtigt.
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Zentrale Ergebnisse und Praxisimpulse

A) Diagnostik als wichtige Bedingung individualisierter Berufsorientierung

I Diagnoseinstrumente zur Berufswahlkompetenz gezielt nutzen, um Forderentscheidungen
vorzubereiten und passgenaue Angebote zu planen

I Daten zur Heterogenitat (Sprache, Geschlecht, Forderbedarf) systematisch einbeziehen, um
Berufsorientierungsangebote anzupassen

I rechtzeitige Diagnostik von Jugendlichen, die Probleme haben, eine gesicherte
Anschlussperspektive zu entwickeln
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Zentrale Ergebnisse und Praxisimpulse

B) BerufsorientierungsmafBnahmen gestalten

I Berufsorientierungsangebote differenziert planen und an unterschiedliche Ausgangslagen
(berufliche Zielklarheit, Berufswahlkompetenz) anpassen

I geschlechtsspezifische Berufsgruppen und deren Passung zu regional verfligbaren
Lehrberufen in der Beratung bewusst thematisieren

I berufliche Exploration gezielt fordern — durch strukturierte Recherche, Reflexion, begleitete
Praxisphasen (berufspraktische Tage) sowie individuelle Beratung

I orientierungslose Jugendliche friihzeitig durch individualisierte, ggf. auch externe Beratung
(z. B. Jugendcoaching) unterstiitzen

Berufswahlprozesse an der PTS | Ursula Fritz (BMB) und Jurgen Bauer (PHS)
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Zentrale Ergebnisse und Praxisimpulse

C) Berufsorientierung, Schulentwicklung und Qualitatsmanagement

I schuleigenes Berufsorientierungskonzept entwickeln und im Sinne des schulischen
Qualitatsmanagements reflektieren

I BerufsorientierungsmaRnahmen evidenzbasiert evaluieren
I Qualitatsmanagement in der Berufsorientierung etablieren

I qualifiziertes Lehrpersonal aus verschiedenen Berufsfeldern gewinnen

(Personalentwicklung im Sinne der berufsfachlichen Qualifizierung in den
Fachbereichen)

Berufswahlprozesse an der PTS | Ursula Fritz (BMB) und Jurgen Bauer (PHS)
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Zentrale Ergebnisse und Praxisimpulse

D) Kooperationen, Gestaltung der Lernumgebung und sonstige MalRnahmen

I Kooperationen mit aulSerschulischen Einrichtungen und sozialer
Unterstlitzungssystemen verstarken

I Raumliche Ausstattung der PTS systematisch an moderne, berufspraktische
Ausbildungsmodglichkeiten ausrichten

I Kooperationen mit Firmen und Berufsinformationstragern (Arbeitsmarktservice/
BerufsinfoZentren, Arbeiterkammer, Wirtschaftskammer, u. a.) verstarken

I Imagepflege des Schulstandorts, um Abwanderungen zu minimieren

Berufswahlprozesse an der PTS | Ursula Fritz (BMB) und Jurgen Bauer (PHS)



PADAGOGISCHE

= Bundesministerium HOCHSCHULE
Bildung

Limitationen von BePo

I StichprobengrofRen beider Erhebungen
I Teilnahme von vier Bundeslandern (Verzerrung der Ergebnisse)
I Befragungszeitraum (Verlauf der Berufsorientierung im Vorfeld durch Pandemie beeinflusst)

I Erhebung mehrerer Generationen von PTS-Schilerinnen und PTS-Schiilern sinnvoll

Berufswahlprozesse an der PTS | Ursula Fritz (BMB) und Jurgen Bauer (PHS)
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Ausblick

Leitfragen flir die Arbeit am Schulstandort

Wie erfassen wir zu Schuljahresbeginn die unterschiedlichen Profile unserer Jugendlichen
(Zielklarheit, Berufswahlkompetenz)?

Inwiefern passen unsere Angebote zu diesen unterschiedlichen Profilen?

Wie kdnnen wir berufspraktische Tage und Fachbereichsunterricht noch starker als
Lerngelegenheiten fir Berufswahlkompetenz und Reflexionsmoglichkeiten ihrer Berufswahl
gestalten?

Welche strukturellen Voraussetzungen (personale Ressourcen, Prozesse, Zeit, Rollen,
Kooperationen) brauchen wir, um individuelle Begleitung nachhaltig und qualitativ zu sichern?

Berufswahlprozesse an der PTS | Ursula Fritz (BMB) und Jurgen Bauer (PHS)
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Ausblick

Leitfragen fiir die Arbeit am Schulstandort

Wie muss die Personalentwicklung am Schulstandort langfristig aussehen, um den Auftrag der
Berufsgrundbildung fachlich kompetent zu erfillen?

Wie konnen Kooperationen angebahnt und ausgebaut werden, um einerseits Einblicke in die
moderne Arbeitswelt zu ermadglichen und andererseits die Transition zu erleichtern?

Welche Ausstattung des Standortes bedarf es, um die Anforderungen der Berufsgrundbildung zu

erfullen und inwiefern konnen Firmenkooperationen helfen, die Lernumgebung nach aktuellen
Erfordernissen zu gestalten?

Welche MalRnahmen kdnnen gesetzt werden, um das Image des Standortes nachhaltig zu
verbessern?

Berufswahlprozesse an der PTS | Ursula Fritz (BMB) und Jurgen Bauer (PHS)
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